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Didactische werkvormen voor instructeurs LOTUS 

5. DE CASEMETHODE 

 

Samenvatting 

De casemethode is een werkvorm waarbij de deelnemers individueel of in groepjes een casus analy-

seren en daarbij de facetten van LOTUS bedenken: grimeren, acteren, ensceneren. Een casus is een 

min of meer gedetailleerde omschrijving van een situatie of gebeurtenis in een reële en herkenbare 

(praktijk)situatie, waarin deelnemers zich moeten verplaatsen.  

Doelstellingen: 

 deelnemers een gegeven casus laten analyseren; 

 deelnemers de bijbehorende facetten van LOTUS: ontwerpen, ensceneren, grimeren en acteren 

laten beschrijven, waardoor de casus geschikt wordt voor een vervolgles Eerste Hulp; 

 de verschillende facetten van LOTUS die bij de casus horen, laten uitwerken en uitvoeren om een 

nabootsing van de casus te realiseren; 

 deelnemers laten samenwerken. 

 

Voorwaarden 

 een (of meer) geschikte casus(sen) op papier hebben; 

 een leslokaal dat aan de standaardeisen voldoet; 

 8 – 24 deelnemers; 

 instructeurstijd (voorbereiding) 1 klokuur; 

 uitvoeringstijd analyse en beschrijving: 1- 2 klokuren; 

 uitvoeringstijd grimeren, acteren, ensceneren: 2 klokuren. 

 
Een geschikte casus? 

 

Toepasbaarheid 

 grimeren; 

 acteren; 

 ontwerpen en ensceneren. 
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Beschrijving 

 De instructeur deelt een casus (bijvoorbeeld een krantenartikel) uit die geanalyseerd moet wor-

den. 

 De instructeur verantwoordt de keuze en geeft informatie over de bedoeling en de wijze van eva-

luatie. Hij maakt afspraken over tijd, begeleiding, enzovoorts. 

 De deelnemers bestuderen de casus en discussiëren in groepjes over de casus en maken de op-

drachten / beantwoorden de vragen. 

 Plenaire bespreking over de gevolgde werkwijze en de (mogelijke) uitkomsten van de verschil-

lende groepjes. 

 De genoemde letsels worden gegrimeerd en geacteerd. 

 De casus wordt geënsceneerd. 

 Er vindt een plenaire nabespreking plaats waarin de vraag centraal staat of en hoe deze casusuit-

werking gebruikt kan worden in een (vervolg)les Eerste Hulp. 

 

Opmerkingen 

 

Sterke kanten: 

 samenwerking; 

 de werkvorm bevordert het creatief en analytisch denken; 

 de relatie tussen theorie en praktijk wordt duidelijk; 

 de casemethode is erg motiverend en de leerstof wordt beter onthouden; 

 

Zwakke kanten: 

 minder geschikt voor grote groepen; 

 de uitvoering kost ongeveer 2 lessen; 

 

Bijlage: voorbeeld van een werkblad met casussen en opdrachten. 
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Didactische werkvormen voor instructeurs LOTUS 

5 a. DE CASEMETHODE - bijlage 

Voorbeeld van een werkblad met casus en opdrachten. 

 

 

Opdrachten: 

1. Welke letsels zijn waarschijnlijk bij de slachtoffers? 

2. Welke verschijnselen zijn waarneembaar bij de slachtoffers? 

3. Op welke wijze kunnen de letsels worden gegrimeerd? Beschrijf de wijze van grimeren. 

4. Op welke wijze kunnen de letsels worden geacteerd? Beschrijf de wijze van acteren. 

5. Schrijf een ontwerp om de beide situaties in een vervolgles Eerste Hulp in een leslokaal mo-

 gelijk te maken. 

 


